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„Die Vielfalt der Kulturen ist für unsere Stadt 

eine große Chance, aber auch eine ebenso 

große Herausforderung. Es ist wichtig eine 

Willkommenskultur zu praktizieren, die die 

Bereitschaft zur interkulturellen Öffnung bei 

allen Bürgerinnen und Bürgern schafft.“ 

(Frank Klingebiel, 2013) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

Kontore der Stadt Salzgitter 
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Stadt Salzgitter 

direkt vor Ort 

Interkulturelle Integrationsarbeit 

Kontorsmanagement 

 

Kontorsmanagement 

O Salzgitter Fredenberg 

O Salzgitter Suthwiesenstraße 

O Salzgitter Berliner Straße 

O Salzgitter Kampstraße 

O Salzgitter Gebhardshagen 

O Salzgitter Bad/Ost- & Westsiedlung 



Welches sind die Ziele von               

Kontorsmanagement? 

  

SALZGITTER 

Was bedeutet                          
Kontorsmanagement? 

 
 

Die Stadt Salzgitter ist eine kinder- und 

lernfreundliche Stadt, in der sich die Stadt-

teile unterschiedlich entwickeln. 

Kontorsmanagement hat zum Ziel, inklu-

sive Stadtteile zu gestalten, in denen allen 

Menschen mit unterschiedlichen Bedarfen 

eine Teilhabe ermöglicht wird. 

Stadtteilkontore der Stadt Salzgitter un-

terstützen und begleiten Bestandsanaly-

sen, Vernetzung und Ausbau der vorhan-

denen Angebote. 

Anhand der Ergebnisse einer Sozialraum-

analyse entstanden vorerst sechs Konto-

re, die im gesamten Stadtgebiet verteilt 

sind. 

 

 

 

 

 

 

 

 Unausgewogene Entwicklung in einzel-

nen Sozialräumen 

 Eingeschränkte Erreichbarkeit einzel-

ner Zielgruppen 

 Tendenz zur Bildung von Parallel-

gesellschaften 

 Unmut in Teilen der Bestandsgesell-

schaft 

 Weiterentwicklung des städtischen In-

tegrationsmanagements mit stadtteil-

bezogener Ausprägung 

 Auf- und Ausbau eines tragfähigen 

Netzwerkes vor Ort 

 (weiterhin) freier Wohnraum 

 

 

 

 

 

 

 

Informieren 

 Anlaufstelle mit Vernetzungs- und Vermitt-

lungsfunktion 

 Sammeln, Verarbeiten und Bereitstellen 

von Informationen 

Koordinieren 

 Moderation von Prozessen und Strukturen 

 Planung von Projekten 

 Förderung des bürgerschaftlichen Engage-

ments 

Vernetzen 

 Gemeinsames Konzept mit den unter-

schiedlichen Interessengruppen vor Ort 

entwickeln 

 Initiierung und Aufbau von dauerhaften Ko-

operationen 

Evaluieren 

 Erstellen des Berichtswesens 

 Kontinuierliche und projektbezogene Evalu-

ation 

 

 

 

Was ist die Ausgangslage 

von Kontorsmanagement? 


